労働条件明示書及び就業条件明示書
	　　年　　月　　日
　　　　　　　　　　　　　　　殿
事業所　名　称
所在地
使用者　職氏名　　　　　　　　　　　㊞
次のとおり労働条件及び就業条件を明示します

	契　約　期　間
	　　　年　　月　　日から　　　年　　月　　日まで

	派　遣　期　間
	　　　年　　月　　日から　　　年　　月　　日まで

	就　業　場　所
	事業所　部署名
所在地　　　ＴＥＬ

	業　務　内　容
	

	就業日
就　業　時　間
休　憩　時　間
	就業日
就業時間　　　時　　　分から　　　時　　　分まで
休憩時間　　　時　　　分から　　　時　　　分まで

	指揮命令者
	職名　　　　　　　　氏名

	派遣元責任者
	職名　　　　　　　　氏名

	派遣先責任者
	職名　　　　　　　　氏名

	時間外労働
休　日　労　働
	時間外労働（無／有）　有（１日　　時間／週　時間／月　　時間）
休日労働（無／有）　　有（１日　　時間／週　時間／月　　時間）

	休日
	毎週　　　　曜日　　　その他（　　　　　　　　　　　　　）

	休暇
	年次有給休暇：６ヵ月継続勤務した場合　　　　日
特別・慶弔休暇、産前産後の休暇、その他（　　　　　　　　　）

	賃金
	賃金額　　　時給・日給（　　　　　　円）
手当（　　　　手当　　　　　円、　　　　手当　　　　　円）
割増賃金率　時間外労働（　　　　％）、深夜労働（　　　　％）
休日労働（　　　　％）
賃金の締切・支払日　　　毎月　　　日締切、　　　月　　　日支払

	安全および衛生
	

	苦　情　処　理
の　申　出　先
	派遣元：職名　　　　　　　　氏名
派遣先：職名　　　　　　　　氏名

	派遣契約解除
の場合の措置
	

	定年
退職
解雇
	定年　（無／有）　　有（　　　歳に達したとき）
自己都合による退職（　　　日前に届出のこと）
就業規則の定めによる解雇

	社会保険・雇用
保険の加入状況
	厚生年金、健康保険、雇用保険、労災保険

	備考
	


